
Public concerné
Étudiants, salariés. 
Prérequis :
- Personnes titulaires d'un niveau 5 dans le 

domaine de la gestion de la petite entreprise et 
artisanat ou capitalisant 120 ECTS,

- personnes titulaires d'un niveau 5 hors du 
domaine de la gestion accéderont après étude 
de leur dossier et formation  passerelle,

- personnes de niveau 3 et 4 dotées d'une expé-
rience significative dans le secteur  via une 
procédure VAP85,

- personnes souhaitant valider ses acquis 
professionnels.

Objectif de la formation
A travers une mise en situation entrepreneu-
riale cette LP vise à faire acquérir les méthodes 
et les connaissances approfondies nécessaires 
à la direction d'une TPE/PME.

Modalité d'enseignement
Formation en présentiel. Les cours, TD et TP 
sont réalisés par des enseignants et des profes-
sionnels du métier.
Méthodes mobilisées
Mise en situation professionnelle. Projet tutoré 
collectif ou individuel. 
Outils numériques
Environnement numérique de  formation (ENF) 
et plateforme pédagogique (Moodle).

Modalités d’admission
- Sélection sur dossier de candidature (délai de 

réponse : 1 mois). 
- Entretien de motivation. 
- Tests de positionnement.
- Admission définitive prononcée après signa-

ture d’un contrat d'alternance.
Période de recrutement : de mai à juillet 

Organisation de la formation
Lieu : Lycée Dumont d'Urville 
212 Rue Amiral Jaujard, 83000 Toulon
Dates : de septembre 2024 à septembre 2025
Durée : 1 an 
Rythme : alternance de 2 semaines en centre de 
formation et 4 semaines en entreprise.

Métiers et compétences
- Mobiliser les outils économiques et 

juridiques dans le cadre de négociations 
avec les banques.

- Réaliser la gestion administrative des 
contrats.

- Savoir monter un business model et un 
business plan.

- Négocier et argumenter dans le cadre d’une 
négociation commerciale.

- Appliquer les méthodes de prospection et 
de négociation clients/fournisseurs.

- Mobiliser les fondamentaux du marketing
- Organiser le fonctionnement de la structure
- Utiliser les outils numériques de référence 

et les règles de sécurité informatique pour 
acquérir, traiter, produire et di�user de 
l’information ainsi que pour collaborer en 
interne et en externe.

- Identifier, sélectionner et analyser avec 
esprit critique diverses ressources dans 
son domaine de spécialité pour documenter 
un sujet et synthétiser ces données en vue 
de leur exploitation.

- Analyser et synthétiser des données en vue 
de leur exploitation.

- Développer une argumentation avec esprit 
critique.

- Se servir aisément des di�érents registres 
d’expression écrite et orale de la langue 
française.

- Communiquer par oral et par écrit, de 
façon claire et non-ambiguë, dans au 
moins une langue étrangère.

- Identifier et situer les champs profession-
nels potentiellement en relation avec les 
acquis de la mention ainsi que les parcours 
possibles pour y accéder.  

Droit, économie, gestion mention métiers de l'entrepreneuriat 
Parcours Manager et développer une TPE-PME  
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Intitulé des modules d’enseignement Nombre 
d’ECTS

Veille stratégique et concurrentielle

Processus et organisation de l'entreprise

Connaissance et culture du secteur

Comptabilité et gestion

Négociation commerciale

Mercatique

Gestion des hommes et management 

Droit des a�aires 
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4

4
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4

Codes

USMP03

USMP01

USMP05

USMP02

USMP07

USMP09

USMP04

USMP06

Programme

www.cnam-paca.fr

Lycée Dumont d'Urville 
212 Rue Amiral Jaujard, 
83000 Toulon

Tél : 01 23 45 67 89
 

 

Centre de Marseille
12, place des Abattoirs
13015 Marseille

Florence HERNANDEZ
Tél. : 06 21 00 11 37
e-mail : info.formation@cnam-paca.fr

GRH - Management

Management de projet

Créativité - Innovation

Langues

Projet tuteuré 

Mémoire professionnel 

3

12

8

2

2

5

USMP08

UAM501

UAM502

US174A

US174C

USM501

Modalités de financement
Formation gratuite et rémunérée pour les alternants. 
Participation des entreprises aux frais de formation via 
l’OPCO.
Pour les salariés en activité, divers dispositifs 
permettent de financer la formation : CPF de transition, 
plan d’adaptation et de développement des compé-
tences, contra pro A, etc.

Modalités de validation
Deux conditions pour obtenir le diplôme :
1- avoir obtenu une moyenne générale supérieure ou 
égale à 10/20 à l'ensemble des unités d'enseignement 
pondérées.
2- ET avoir obtenu une moyenne supérieure ou égale à 
10/20 à l'ensemble constitué du projet tuteuré et du 
mémoire professionnel.
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Plus d’info. sur les programmes des UE ? Rendez-vous sur le site www.cnam-paca.fr.


